
Ⅰ 学校経営について 

 

１．教育目標  校訓「自治・対話・創造」 

一人一人の生徒が，自分のよさや可能性を認識するとともに，あらゆる他者を価値のある存在と

して尊重し，多様な人々と協働しながら様々な社会的変化を乗り越え，豊かな人生を切り拓き，持続

可能な社会の創り手となることができるよう，その資質・能力を育成する。 

 

２．教育方針 

・生徒一人ひとりを尊重し、個性の伸長を図る。 

・主体的な学習習慣を確立し、 基礎学力の定着を図る。 

・社会規範を遵守し、豊かな人間性と健やかな身体を創る。  

・地域の自然・歴史・文化を尊重し、主体性の確立と国際的視野の育成を図る。 

 

３．目指す学校像 

・生徒が明るく生き生きと活動する自由な校風をもった学校 

・教職員のウェルビーイングを尊重しながら、組織として課題に向かう学校 

・地域に根ざし、地域から愛され、信頼される安心安全な学校 

 

４．目指す生徒像 

・自分の良さや可能性を認識し、自らを律し、自らを治める事ができる生徒 

・他者を価値ある存在として尊重すると同時に協働し主体的に課題解決することができる生徒 

・確かな学力・豊かな心情をもち、 心身共に健康で思いやりのある生徒 

・志を高く、自らの進路を主体的に選択決定し、自己実現ができる自信と誇りを持った生徒 

 

５．目指す教師像 

・生徒一人ひとりの良さを認め、生徒の個性を最大限に伸長させる教師 

・教育への使命感と情熱にあふれ、組織の一員として共通理解・共同歩調を大切にする教師 

・従前に固執せず、課題解決を図り、成長に向かって学び続ける教師 

 

６．今年度の重点努力目標 

・授業と校務を含めた学校全体の活動において教育ＤＸを推進し教育の質向上を図る。 

・個別最適な学び・協働的な学びを実現するために授業改善を図る。 

・指導の個別化・学習の個性化を進め、確かな学力と基本的な生活習慣の確立を図る。 

・一人ひとりの生徒の進路実現を目指す。 

・地域及び連携中学校との情報共有・発信や活動を進め、安定した入学者の確保を図る。 

 

 


